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MISSAO

A miss3o do Tribunal de Contas é, nos termos da Constituicio e da Lei: Fiscalizar a
legalidade e regularidade das receitas e das despesas publicas, julgar as Contas que
a Lei manda submeter-lhe, dar parecer sobre a Conta Geral do Estado e sobre as
Contas das Regides Auténomas, apreciar a gestdo financeira publica, efetivar as
responsabilidades financeiras e exercer as demais competéncias que lhe forem
atribuidas pela Lei (Artigo 214° da Constituicao; Artigo 1° da LOPTC).

Incumbe ainda ao Tribunal certificar a Conta Geral do Estado a partir de 2020 (Artigo
66° n.° 6 da Lei n.° 151/2015, de 11 de setembro, com as altera¢des introduzidas pela
Lei n.° 37/2018, de 7 de agosto)

VISAO

Promover a verdade, a boa gestao, a legalidade e a responsabilidade nas financas
publicas

VALORES

Independéncia | Integridade | Imparcialidade | Responsabilidade |
Transparéncia

Plano de Agdo de 2019
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NOTA DE
APRESENTACAO

O Plano de Acdo para 2019 serd o ultimo exercicio anual do periodo estratégico 2017-2019,
consubstanciando assim a oportunidade para atingir plenamente os objetivos e metas definidos.

Em 2018 concluiu-se o processo de autoavaliagdo do Tribunal, com certificacao de qualidade atribuida pela
agéncia competente da Organizagdo Mundial dos Tribunais de Contas e Instituicdes congéneres
(INTOSAI/IDI). Trata-se de um exercicio da maior relevdncia, cujas conclusdes irdo sem duvida contribuir
para o desenvolvimento de ac¢des, tendo em vista melhorias necessérias ao aperfeicoamento da Instituic3o.

A semelhanga do ano passado, algumas alteragdes foram também introduzidas no processo de construgio
do Plano de Ac3o, continuando-se assim a dar pequenos passos no sentido de uma mudanga que se
pretende reformadora do modelo de planeamento estratégico e anual, visando melhorar o funcionamento
da Instituicdo, a sua produtividade e também a relevancia que assume na Sociedade Portuguesa e no plano
da comunidade internacional das Institui¢des Superiores de Controlo.

Neste sentido, foram identificadas dreas de risco para as quais as a¢des planeadas contribuem, foram
listados e aplicados critérios de selecao, bem como indicados os resultados e impactos esperados com as
mesmas, tendo sempre presente que os instrumentos de planeamento se querem flexiveis e dindmicos.

No que se refere as prioridades a considerar, tomaram-se como boas as estabelecidas no ano transato, em
particular por ndo estarem ainda esgotados os trabalhos e os temas envolvidos, no que respeita, entre
outros, aos impactos da demografia em Portugal nas dreas da seguranga social, na educagdo e na satde,
bem como o modo como o Estado, nas suas diferentes formas juridicas, utiliza os recursos publicos na
gestdo da prevencdo do risco de desastres e catastrofes, e na protecio e apoio s respetivas vitimas. E o que
sucede por exemplo, com a matéria dos incéndios e da desertificagdo, em que se conjugaram vontades
propiciando uma cooperagio entre os Tribunais de Contas de Portugal e de Espanha, agora plasmada neste
plano de ag3o.

A capacita¢do da instituicdo para levar a cabo a sua missdo, incluindo a certificacdo da Conta Geral do
Estado, merece destaque, estando ja prevista a admissao de 30 novos trabalhadores qualificados para o
corpo especial de fiscalizagdo e controlo, na sequéncia de concurso externo bastante competitivo.

Do profissionalismo e empenho de todos os que trabalhem na Instituicdo depende o sucesso da execucgio
deste Plano de Agao e também a realizagao dos objetivos estratégicos previstos no programa trienal 2017-
2019, com o objetivo maior de contribuir para a melhoria da gestao financeira publica.

O Presidente,
by .
(Vitor Caldeira)
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1. Introducao

O presente Plano de Ag3o é o ultimo que concretiza a estratégia definida no Plano Trienal para o
periodo 2017-2019, e integra os Programas Anuais das 1.% e 2.% Sec¢des e Secgdes Regionais dos
Acores e da Madeira, iniciando-se pela Parte Geral, preparada pela Comissio Permanente, e
terminando com o Plano Anual dos Servigos de Apoio do Tribunal nio afetos as Seccdes.

As acdes programadas enquadram-se nos Objetivos Estratégicos e Linhas de Acgdo Estratégica
estabelecidos no Plano Trienal, bem como nas prioridades aprovadas pelo Plenério Geral e nas 4reas
de risco definidas como enquadradoras da selecdo das auditorias e verificagdes de contas a realizar
em 2019.

A acdo do Tribunal terd assim presentes as prioridades definidas e as principais dreas de risco,
assumindo particular relevincia, de entre estas, as preocupagdes com a sustentabilidade das
financas publicas e com as significativas mudancas dos sistemas contabilisticos (SNC-AP).

A Programacio Transversal, bem como a programacdo Horizontal da 2.2 Sec¢do, por serem
constituidas por a¢oes que pretendem contribuir para a melhoria do desempenho e da qualidade
dos produtos do Tribunal, serdo objeto de especial atengao.

Igualmente continuard o desenvolvimento das a¢des na drea dos sistemas de informacao, integradas
no PDESI (Plano de Desenvolvimento Estratégico dos Sistemas de Informagao) aprovado pelo
Plenario Geral.

Tendo como objetivo melhorar a qualificacdo e a atualizagdo profissional dos seus recursos
humanos, o Tribunal prosseguird o seu investimento no recrutamento e no reforco de competéncias
que permitam a obtencao de resultados de elevada qualidade tendo sempre presentes os assuntos
emergentes.

A execucdo do Plano serd devidamente acompanhada, devendo efetuar-se um ponto de situagio
sobre a mesma no final do primeiro semestre, dando-se entdo também nota do progresso dos
indicadores institucionais:
e Grau de realizagdo dos Programas de Fiscalizacdo
e Decisao dos processos de Visto dentro do prazo
e N.2 de auditorias realizadas (controlo concomitante, sucessivo) no horizonte temporal
previsto no ano
e Tempo médio de duragdo dos processos de efetivacdo de responsabilidades e dos recursos
jurisdicionais da 12 Seccao
e Aprecia¢do pelas partes interessadas

e Seguimento dado as recomendagdes
Presencga nos media

O Tribunal continuara a desenvolver a sua participagdo nas organizagdes e instancias internacionais
e supranacionais, nomeadamente na INTOSAI, na EUROSAI e no Comité de Contacto da Unido
Europeia (UE). Uma particular atengdo serd dedicada a a¢des de cooperacao com o Tribunal de
Contas Europeu e instituicdes congéneres internacionais, em especial, com as Instituicdes
Superiores de Controlo da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa (OISC/CPLP).

Plano de Agao de 2019
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Anote-se a continuagao da cooperagdo bilateral com vdrias Instituicdes congéneres, salientando-se,
em 2019, a realizac3o de trabalhos conjuntos com o Tribunal de Contas de Espanha no dominio de
matérias que a ambos preocupam, como s3o, por exemplo, os incéndios e a desertificagao.

2. Resultados previstos

Tendo em conta as missdes fundamentais cometidas ao Tribunal de Contas, prevé-se para 2019:

No ambito do controlo prévio e concomitante

e Fiscalizar os atos e contratos que derem entrada no Tribunal, de forma tempestiva;

e Realizar 20 auditorias: 11 na Sede,1 na Seccdo Regional dos Agores (SRA) e 8 na Seccao
Regional da Madeira (SRM);

e Realizar 20 auditorias para apuramento de responsabilidade financeira na sequéncia de
processos de visto (19 na Sede e 1 na SRM).

No dmbito do controlo sucessivo

e Emitir os Pareceres sobre a Conta Geral do Estado (CGE) de 2018, incluindo o da Seguranca
Social, e sobre as Contas das Regides Auténomas dos Agores e da Madeira de 2018.

e Realizar 2 a¢des de acompanhamento da execug¢ao orcamental a serem desenvolvidas pela
SRA e SRM;

e Emitir os Pareceres sobre as contas da Assembleia da Republica de 2018 e das Assembleias
Legislativas das Regides Auténomas dos Agores e da Madeira de 2018;

e Realizar 88 auditorias e verificagdes externas de contas (54 na Sede, 20 na SRA e 14 na SRM);

e Efetuar a verificagdo interna de 627 contas (508 na 2.2 Sec¢do, 59 na SRA e 60 na SRM).

No 4mbito da fungo jurisdicional

Neste &mbito poderdo ser instaurados processos de efetivagdo de responsabilidades com base nos
relatérios das a¢des de controlo do Tribunal e dos érgdos de controlo interno que evidenciem factos
constitutivos de responsabilidade financeira.

Considera-se que o tempo médio de duracdo dos processos, entre o momento da respetiva
distribuicdo para julgamento e o encerramento da causa, através da prolagdo da Sentenga ou
Acérdio, nao deverd ultrapassar 6 meses, sem prejuizo da complexidade de cada processo.

12
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3. Prioridades e areas de risco

O Plendrio Geral definiu, em novembro de 2017, prioridades a ser ponderadas nas auditorias e
verificagdes externas de contas (VEC) a planear nos programas de fiscalizacdo da 12 e 22 Secgdes e
das Secc¢des Regionais, sendo que para 2019 continuard a ser dada execugdo as mesmas com a
seguinte distribuicao:

Gréfico 1— Distribui¢go das auditorias e VEC por prioridades

Impactos da demografia em Portugal nas dreasda ~ Modo como o Estado, nas suas diferentes formas
seguranca social, na educagdo e na saude juridicas, utiliza os recursos publicos na gestdo e
prevencdo do risco de desastres e catdstrofes, bem

como na protecdo e apoio as respetivas vitimas

A prioridade relativa aos impactos do recurso pelo Estado, pelas autarquias locais, empresas
publicas e empresas locais ou quaisquer outras entidades publicas de direito publico e de direito
privado a arbitragem e a outros meios alternativos de resolucado de litigios, serd concretizada através
de a¢des a desenvolver pela 1.2 Seccdo relativas a andlise dos encargos e riscos das decisdes arbitrais
no dmbito dos contratos publicos sujeitos ao controlo do Tribunal.

Foram igualmente definidas linhas orientadoras no que respeita as dreas de risco a considerar na
selecdo das auditorias e VEC a realizar, podendo uma auditoria concorrer para mais do que uma
area de risco.

Plano de Agdo de 2019
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Gréfico 1 - Distribui¢ao das auditorias e VEC por 4rea de risco

Sustentabilidade das Finangas Publicas

Sustentabilidade Ambiental

Subsidios e subvengdes a privados

Riscos éticos

Renovacgdo/celebragdo de contratos de gestdo em
PPP

Renegociagdo das concessdes rodovidrias

Reforma do modelo de controlo interno e

auditoria/articulacdo com Orgéos de Controlo...

Operacionalidade das infraestruturas e transportes

Mudanga para regime fundacional

Mudanga do sistema contabilistico (SNC-AP)

Limites remuneratérios

Implementagdo da nova Lei de Enquadramento
Orgamental

Financiamento da atividade reguladora

Estabilidade do sistema financeiro

Contratagdo publica ndo submetida a fiscalizagdo
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As dreas de risco mais relevantes sio a Sustentabilidade das Finangas Publicas e a Mudanga do
sistema contabilistico (SNC-AP)

Na selecao das auditorias a realizar em 2019 foram maioritariamente utilizados os seguintes
critérios:
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4. Acdes transversais as Secgdes e Servicos do Tribunal

O Plano Trienal 2017-2019 definiu a¢des estratégicas que, pela sua natureza, sdo transversais a toda
a organizagao e carecem da atuagao de diversas instancias e departamentos do Tribunal, tendo em
vista a melhoria da qualidade da agdo do Tribunal. Para 2019 foram previstas as seguintes medidas

de desempenho:

Agbes/Projetos

Medidas de Desempenho
2019

Harmonizar e  adequar  metodologias e
procedimentos relativos aos varios processos de
fiscaliza¢do

Adocdo de orientagdes sobre praticas de auditoria e sua
implementacao

Estabelecer um quadro geral para o controlo da
qualidade, a desenvolver de acordo com as
especificidades das diferentes sec¢des

Normas de controlo de qualidade a incluir nos manuais de
auditoria, de conformidade e financeira.

Realizar Controlos de qualidade anuais, segundo
plano aprovado pelo Tribunal

Plano aprovado

Aprofundar a cooperagdo com institui¢des
congéneres, no plano bilateral e no ambito da UE e
das Organizagdes Internacionais, (v.g. INTOSAI, UE,
EUROSAI, Comité de Contacto, OISC/CPLP)

- Participagdo ativa e reporte dos resultados dos Grupos
de Trabalho e 7ask Force de que o TC seja membro na UE
e em organizagdes internacionais;

- Participagdo no Conselho Diretivo da INTOSAI;

- Disseminagdo das melhores praticas no TG;

- Assegurar a permanente atualizagdo e inovagdo na
formacdo prestada no Centro de Estudos e Formagdo da
OISC/CPLP.

Desenvolver um sistema de gestdo e controlo da
ética (ISSAI 30)

Implementacdo das a¢des decorrentes do plano proposto
pelo Grupo de Trabalho

Reformular o planeamento estratégico (e anual) a luz
das melhores préticas, designadamente de andlise
de risco

Aplicar o modelo escolhido na elaboragdo e decisdo do
Plano Trienal 2020-2022

Proceder a avaliagdo anual da execucdo dos objetivos

estratégicos a luz de indicadores quantitativos e
qualitativos apropriados

Avaliag3o de 2017 e 2018

Desenvolver e implementar o PDESI (Plano de
Desenvolvimento Estratégico dos Sistemas de
Informacao)

Conforme calendério atualizado

Proceder a apresentagdo de relatérios e pareceres do
Tribunal na Assembleia da Republica/Assembleias
Legislativas das Regides Auténomas

Preparar e responder aos pedidos solicitados pela AR e
pelas ALR

Proceder a uma autoavaliagdo do Tribunal com base
em metodologias apropriadas, designadamente o
SAI-PMF

Adocido do Plano de Ac¢do e implementagio de
recomendagdes de melhoria

Elaborar uma estratégia de comunicagdo e lancar a
sua implementagio

Implementar a estratégia de comunicacao definida

Revisdo/elaboragdo de Manuais de Auditoria e de
Procedimentos, incorporando, designadamente, as
ISSAI e eventual possivel tradugdo das ISSAI

Elaboragdo do Manual de Conformidade e
Desenvolvimento de Manual de Auditoria Financeira

Aprovacdo de Instrucdes para a prestacdo de
contas, individuais e consolidadas, ajustadas quer a
adogdo pelas administragdes publicas do SNC-AP,
quer a certificacdo da CGE

Aprovacao de instrugdes para a prestagdo de contas das
caixas do Tesouro e para os gestores dos Fundos
Comunitérios.

Revis3o da Plataforma eletrénica de prestagdo de
contas, tendo presente o novo sistema
contabilistico SNC-AP e a certificagdo da CGE

Desenvolvimento de plataforma eletrénica nos dominios
das caixas do Tesouro e dos gestores dos Fundos
Comunitérios.

Andlise de denuncias e Relatérios dos 6rg3os de
controlo interno (ROCI)

- Tratamento dos processos e diligéncias em curso
- Encaminhamento para os respetivos Departamentos de
Auditoria

Plano de Agao de 2019
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5. Plano de Desenvolvimento Estratégico dos Sistemas de Informagéo

(PDESI)

Aquando da aprovagdo do Plano Trienal 2017-2019 foi igualmente aprovado o PDESI, enquanto
documento enquadrador dos Sistemas de Informagéo (Sl) do Tribunal de Contas e dos seus Servigos de
Apoio e considerando os objetivos estratégicos estabelecidos

Os projetos a desenvolver neste ambito para 2019, séo os seguintes:

Agdes / Projetos

Medidas de Desempenho
2019

eCONTAS - Visto

Os testes internos permanecerdo pelo DECOP/DCC e entidades piloto, de modo a habilitarem

eCONTAS - CC as ag¢des que lhes estdo dependentes:
e  Utilizagdo da plataforma por entidades piloto (a designar pela instituiggo)
e Aprovagido e publicagdo das novas Instrucdes
eCONTAS - VIC Integracdo com os sistemas da DGAL (Diregdo-geral das Autarquias Locais) e S3CP do
Ministério das Financas (Sistema de controlo financeiro da CGE)
eCONTAS - Efetivagdo de | Conclusdo das tarefas:

Responsabilidades

e Moddulo de despacho e assinatura de oficios e despachos eletrénicos, abrangendo
como intervenientes: Presidente, Vice-Presidente, Juizes Conselheiros, Ministério
Publico, Diretor-Geral, Subdiretora-Geral, Secretaria do Tribunal
e Infraestrutura de desmaterializacdo das sessdes (médulo sessdo do plendrio,):
desenvolvimento calendarizado para o ultimo trimestre em virtude da Secretaria ter
redefinido como prioritario o ponto anterior
Integrar com os sistemas dos CTT para desmaterializar integralmente as entradas e saidas

Intranet e Internet

Serdo desenvolvidas a¢des de manutencdo e de “tuning” ao desempenho

Adog3o e implantagdo de um
modelo integrado de auditorias
(ModInAudit)

Ser3o desenvolvidas acdes de:

e  Manutencgdo e de “tuning” ao desempenho do sistema

e  Formagdo junto dos departamentos

e Implementacdo de requisitos efou alteracdes que eventualmente venham a ser
definidas pela estrutura de acompanhamento e/ou decorrentes dos trabalhos de
desenvolvimento dos manuais de auditoria financeira e auditoria de conformidade

e Inicio dos trabalhos de implementa¢do do acompanhamento de recomendagdes

e  Reavaliagdo periédica

Sistema integrado de
planeamento e avaliagdo de
gestao (SIPAG)

e  Finalizagdo/reformulagdo das especifica¢des funcionais e da arquitetura de referéncia
dos sistemas de informacg3o.
. Desenvolvimento e conce¢do, com recurso a contratacdo externa

Solugdo de implementacdo de
tecnologias de Voz sobre IP
(VolP)

e  Abertura de procedimento de aquisi¢do
e Implementagdo e migragdo das estrutura de voz

Adocdo de um  modelo
integrado de planeamento,
execucdo e relato no &mbito da
certificacdo legal de contas

A estrutura de acompanhamento responsavel pelo ModInAudit incorporard, 3 medida do
desenvolvimento dos trabalhos realizados e aprovados pelo Tribunal em matéria de
certificacdo legal de contas, os novos requisitos a desenvolver

Projeto de autenticacdo
credivel /segura (validagao
biométrica)

Caso os testes se mostrem positivos, proceder-se-d a cobertura integral do parque /
utilizadores da rede informética

16
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6. Relagdes com a Unido Europeia e internacionais !

6.1. Relacdes no d4mbito da Unido Europeia

No quadro do Comité de Contacto das Instituicdes Superiores de Controlo (ISC) da Uniao
Europeia (UE), do qual fazem parte todos os presidentes das ISC da UE e do Tribunal de
Contas Europeu (TCE), o Tribunal de Contas de Portugal (TCP) participard na préxima
reunido dos Agentes de Ligacao, que se realizard em Bucareste, no més de abril, bem como
na reuniao dos Presidentes, que tera lugar em Varsévia, no més de junho.

O Tribunal estara presente em varios grupos de trabalho constituidos para a cooperagao
entre as ISC da UE, continuando a assegurar a coordenacdo da “Rede de Auditoria da
Estratégia de Lisboa/Europa 2020".

O TCP continuard a assegurar a atualizacio do guia sobre Auditoria da Contratagao Publica,
no &mbito do Grupo de Trabalho constituido para este efeito.

Participara ainda nas atividades da Network on Fiscal Policy Audit, no Grupo de Trabalho
sobre Prevencao e Combate a Fraude e Irregularidades nos recursos financeiros da UE, na
Task Force dos Standards de Auditoria do Setor Publico dos Estados Membros da Uniao
Europeia (EPSAS) e também, pela primeira vez, no recém-criado Grupo de Trabalho sobre
Unido Bancaria.

6.2. Relagbes Internacionais

O Tribunal é membro de vdrias organizagdes internacionais de instituicdes superiores de
controlo (ISC): /nternational Organization of Supreme Audit Institutions (INTOSAI),
European Organization of Supreme Audit Institutions (EUROSAI), European Organization
of Regional Audit Institutions (EURORAI), Organiza¢do das Instituicdes Superiores de
Controlo da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa (OISC da CPLP) e Organizacion
Latinoamericana y del Caribe de Entidades Fiscalizadoras Superiores (OLACEFS).

O TCP foi eleito membro do Conselho Diretivo da INTOSAI2 em 2016, durante o 22°
Congresso (INCOSAI), importante evento que se realiza a cada triénio. O 23° INCOSAI que
terd lugar em Moscovo, de 23 a 29 de setembro, contara com a representacao do Tribunal e
o seu Presidente participard nas reunides do Conselho Diretivo que decorrerdo durante o
Congresso.

Ainda no dmbito da INTOSAI, continuard a participar na execuciao das atividades que
contribuem para alcangar os Objetivos Estratégicos definidos para 2017-2022.

Assim, o TCP organizard, como membro do Grupo de Trabalho, a préxima reunido anual da
Subcomissdo de Auditoria de Conformidade (PSC/CAS), no més de maio.

1 Cfr. diagrama na pégina 20.

2 A INTOSAI é uma organizagdo n3o lucrativa de ISC em todo o mundo. Fundada em 1953, possui atualmente 194
membros regulares e cinco membros associados. Integra 7 Organizagdes Regionais, sendo Portugal membro pleno da
EUROSAI e membro aderente da OLACEFS.

Plano de Agao de 2019
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O TCP continuard ainda a colaborar, em 2019, nos seguintes Grupos de Trabalho sobre:

e Divida Publica (WGPD);

e Auditoria da Contratagao Publica (WGPPA);

e Big Data (WGBD);

e Valor e Beneficios das ISC, (WGVBF) incluindo o Forum das ISC Jurisdicionais.

O Presidente do Tribunal de Contas é membro do Conselho Diretivo da IDI — Iniciativa de
Desenvolvimento da INTOSAI3, pelo que estard presente nas reunides daquele Conselho
Diretivo e o TCP far-se-4 representar nas reunides do Comité dos Doadores da INTOSAI,
como observador.

O Tribunal de Contas, através do seu Presidente, continuara, em 2019, a desempenhar as
funcdes de auditor externo da Organizagdo Europeia para a Exploracdo de Satélites
Meteorolégicos (EUMETSAT), para as quais foi designado, apés concurso, em 2017.

No ambito da EUROSAI, realizar-se-d em junho a 50 Reunidao do Conselho Diretivo, na
Leténia. O Tribunal ird organizar, no final do ano, um semindrio sobre os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdveis (SDG) numa parceria AFROSAI/EUROSAI, participar na 32
Conferéncia EUROSAI-ASOSAI, em Israel, no més de marco e também na 4® Conferéncia
“Young EUROSAI (YES) que decorrera no Reino Unido.

O Tribunal contribuird para a execugado do Plano Operacional em 2019, no que se refere aos
Objetivos Estratégicos 1 — Cooperagdo Profissional e 2 — Capacitagdo Institucional, bem
como para as Equipas de Projeto (7ask Force) e Grupos de Trabalho (Working Groups) da
EUROSAI designadamente:

e Task Force sobre Auditoria e Etica (TFA&E) - presidida pelo Tribunal de Contas de
Portugal;

e Task Force sobre Auditoria ao Setor Local (TFMA) —o Tribunal organizard em Lisboa
um Seminério e a 32 reunido anual, em 10 e 11 de outubro;

e GT sobre Auditoria Ambiental (WGEA);

e GT sobre Tecnologias de Informacgao (ITWG)

No dmbito da Organizacao das Instituicdes Superiores de Controlo da Comunidade dos
Pafses de Lingua Portuguesa (OISC da CPLP) o Tribunal coopera com os seus congéneres
de paises de lingua oficial portuguesa, enquanto Centro de Estudos e Formacgdo da
OISC/CPLP.

Neste contexto, o Tribunal estard representado no semindrio bienal que se realizard em
Cabo Verde.

Estd também prevista a participagdo do Tribunal na XXIX Assembleia Geral da OLACEFS,
organizagdo de que é membro aderente, que terd lugar em El Salvador, bem como a
participagao na Auditoria Coordenada as Areas Protegidas promovida por esta organizacio.

30IDI¢o 6rgao da INTOSAI que atua nas dreas de metas estratégicas da Organizagao, apoiando as ISC nos paises em
desenvolvimento nos seus esforcos para melhorar de maneira sustentdvel o desempenho, a independéncia e o
profissionalismo.
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O Tribunal participa, ainda, na Reunido anual do International Board of Auditors da NATO
com as ISC dos Estados membros, em Bruxelas.

6.3. Relagoes Bilaterais

No quadro das relagdes bilaterais, o Tribunal reforcard a cooperacdo e a partilha de
conhecimentos e boas préticas, quer com o Tribunal de Contas Europeu quer com
institui¢coes congéneres.

Em cooperacao com o Tribunal de Contas de Espanha (TCE), esta prevista a realizagdo de
reunides para articulagdo das auditorias a realizar, pelos dois Tribunais, no ambito dos
programas de combate a desertificacdo e aos incéndios. Esta ainda prevista uma visita ao
TCE no ambito de uma auditoria a processos de resolucdo bancdria, bem como a
participagdo do TCE numa conferéncia a realizar em Portugal sobre a descentralizago de
competéncias nos Municipios.

Decorrerd em Lisboa, durante o més de junho, mais um Coléquio Internacional da
FONDAFIP.

O Tribunal de Contas aceitou os convites da ISC da Roménia para participar numa
conferéncia em Bucareste e da ISC (Contraloria General) do Equador para assistir a um
Semindrio Internacional em Quito.

Serd prosseguido o apoio técnico a projetos de capacitagdo institucional, especialmente
com paises de lingua oficial portuguesa, mas também com outras ISC, como é o caso do
Vietnam.

Plano de Agao de 2019
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Rela¢Ges Internacionais

- Membro do Conselho Diretivo a0
- Membro do Comité de Normas =
de Auditoria (Professional Standards Committee), 3
através do Subcomité de Auditoria de Conformidade s
- Membro do Forum das ISC Jurisdicionais =)
- Membro do Grupo de Trabalho da Divida Publica =
- Membro do Grupo de Trabalho sobre Auditoria da =
Contratagdo Publica g
- Membro do Grupo de Trabalho BIG DATA §

- Membro do Conselho Diretivo da IDI
Qembro (observador) do Comité dos Doadores /

EUROSAI

- Membro observador do Conselho Diretivo
- Participagdo no OE1: Cooperagdo Profissional
- Participagdo no OE2: Capacitagdo Profissional
- Presidente da Task Force Auditoria e Etica
- Membro do Grupo de Tabalho de Auditoria
Ambiental
- Membro do Grupo de Trabalho de Tecnologias de Informagao
- Membro da Task Force sobre Auditoria ao Setor Local

N

J

OLACEFS

- Membro aderente

www.olacefs.com

weurosal.org

OISC da CPLP
- Membro

- Centro de Estudos e Formagio
- Apoio técnico bilateral

www.oisceplp.org

v

COMITE DE CONTACTO
DAS ISC DA UE

- Membro coordenador da Network da Auditoria
da Estratégia de Lisboa/Europa 2020

- Membro da Network Fiscal Policy

- Membro da Task Force "EPSAS"

- Membro do Grupo de Trabalho sobre Prevenc¢do e
Combate a Fraude e Irregularidades nos recursos
financeiros da UE

- Grupo de Trabalho sobre a Unido Bancéria

- Grupo de Trabalho para a atualizagdo do guia
sobre Auditoria da Contratacdo Publica

EURORAI
- Membro Associado (SecgBes Regionais dos

Acores e da Madeira)

www.eurorai.org

waw.eca.europa.eu J

- Projetos de geminagdo com a ISC do Vietnam
- International Board of Auditors da NATO
- Auditor Externo do EUMETSAT

SIGLAS:

EUMETSAT J Organizacdo Europeia para a Exploracio de Satélites Meteorologico
EURORALI | European Organisation of Regional External Public Finance Audit Institutions (Organizacdo Europeia de Institui¢des Regionais
de Controlo Externo das Finangas Publicas)
EUROSAI- | European Organisation of Supreme Audit Institutions (Organizacao Europeia de Instituices Superiores de Controlo)
IDI | Iniciativa de Desenvolvimento da INTOSAI
INTOSAI || International Organization of Supreme Audit Institutions (Organizacdo Internacional de Instituicdes Superiores de Controlo)
ISC | Instituicdo Superior de Controlo
NATO | Organizacdo do Tratado do Atlantico Norte

OISC da CPLP | Organizacdo das Instituicoes Superiores de Controlo da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa

UE | Unido Europeia
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7. Recursos humanos e financeiros
7.1. Recursos humanos

O Tribunal de Contas é composto por 19 Juizes Conselheiros, incluindo o Presidente.

O Tribunal de Contas dispde de Servico de Apoio na Sede e Sec¢des Regionais, prevendo-
se que os 624 recursos humanos que os compdem tenham a seguinte distribuicdo: 521 na
Sede, 52 na Seccao Regional dos Acores e 51 na Sec¢ao Regional da Madeira.

Os recursos humanos previstos para a Sede integram ja os 30 Técnicos Verificadores
Superiores a recrutar através de concurso externo em curso.

No que respeita a afetacdo dos recursos humanos, verifica-se que 60% exercem fun¢des nas
areas da fiscalizagdo prévia, concomitante e sucessiva.

Cerca de 45% dos recursos humanos pertencem ao Corpo especial de fiscalizagio e
controlo, encontrando-se os restantes distribuidos por carreiras técnicas como sejam as de
inspecao, informdtica e técnica superior e por carreiras administrativas.

Os recursos humanos com formagdo superior (71%) apresentam uma
multidisciplinariedade de dreas de conhecimento, com predominancia na Economia, Gestao
e Contabilidade, no Direito e na Auditoria.

7.2. Formagao

A formacdo e a atualizagdo profissional dos recursos humanos constituem um objetivo
permanente do Tribunal e dos seus Servicos de Apoio, enquadrada na dindmica estratégica
da atividade do Tribunal e dos rumos que se propde seguir, desempenhando um papel de
especial relevo na criagdo e reforco de competéncias que permitam o aumento da
qualificacio e da especializagdo profissional e a obtencdo de resultados de elevada
qualidade.

Encontra-se programada a realizagdo de 87 a¢des de formagao interna — 70 na Sede, 5 na
Seccdo Regional dos Agores e 12 na Sec¢do Regional da Madeira — e a frequéncia de 17 a¢des
de formac@o a realizar por outras entidades. Estas a¢6es de formacgdo terdo em atengdo o
estabelecido na Resolugdo n.° 8/2018 - 22S, incidindo, entre outras, nas seguintes dreas:
modinAudit, plataforma eletrénica de prestacio de contas, elaboracio e redagdo de
relatérios e andlise estatistica e tratamento de dados.

Plano de Agao de 2019
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7.3. Recursos financeiros

O orcamento de despesa do Tribunal, para a Sede e Seccdes Regionais, é de 29.405.935 €,
destinando-se cerca de 83% a suportar despesas com o pessoal.

Relativamente as fontes de financiamento, refira-se que 76% do montante global provém do
Orcamento do Estado e 24% de recursos préprios — Cofres privativos.
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